
 
 
  

 
 

 

भतᱮ िव᭄ापन स᭎ंया/Recruitment Advt. No: 06/2025 dated 15.07.2025 
ऑनलाइन आवदेन ᮧार᭥भ होन ेकᳱ ितिथ / Date of commencement of online applications: 21.07.2025 

ऑनलाइन आवदेन ᮧा᳙ करन ेकᳱ अिंतम ितिथ/The last date for receipt of online applications: 04.08.2025 

आवदेन कᳱ हाडᭅ कॉपी ᮧाि᳙ कᳱ अिंतम ितिथ/The last date for receipt of hardcopy of applications:  11.08.2025 
 
 

सीएसआईआर-भारतीय पैĚोिलयम सèंथान,देहरादनू,वै£ािनक और औƭोिगक अनुसंधान पǐरषद, जो कȧ ǒव£ान और Ĥौƭोिगकȧ 
मंğालय, भारत सरकार के अंतग[त एक èवायƣ िनकाय है, के तǂवाधान मɅ एक Ĥमुख संèथान है, िनàनिलǔखत पदɉ को भरने हेतु 
भारतीय नागǐरकɉ से आवेदन आमǒंğत करता है।  
CSIR-Indian Institute of Petroleum, Dehradun, is a premier Institute under the aegis of Council of Scientific & 
Industrial Research (CSIR), which is an autonomous body under the Ministry of Science & Technology, 
Government of India, invites applications from the Indian citizens for filling up the following positions: 
 

 

पदकोड/ 
Post 
Code 

पदनाम, पदᲂ कᳱ स᭎ंया तथा 
आरᭃण/Post Name, number 

of posts & reservation 

पद का वᳶगकरण तथा 
वेतन ᭭तर  

Classification of 
post and Pay Level 

अिनवायᭅ यो᭏यता  
Essential qualification 

अिधकतम आय ु(ऑनलाइन 

आवदेन कᳱ अिंतम ितिथ को) 
Maximum Age (as on 

last date of online 
application) 

कायᭅ अपᭃेाए ँ 
Job requirement 

JSA 

किनƵ सिचवालय सहायक 
(सामाÛय) 

 Junior Secretariat Assistant 
(General) 

 
 

पदᲂ कᳱ सं᭎या: 01 (UR) 
No. of posts: 01 (अना.)   

Group-C 
Pay Level-2 

(Rs.19900-63200) 
 
 
 
 

10+2/XII क¢ा या इसके 
समक¢# और कàÜयटुर टाइप 

èपीड मɅ Ĥवीणता (अĒँेजी मɅ 35 
शÞद Ĥित िमनट अथवा ǑहÛदȣ मɅ 

30 शÞद Ĥित िमनट)* 
 

10+2/XII or its equivalent# and 

proficiency in computer  
typing speed of 35 w.p.m in 

English or 30 w.p.m in Hindi**. 
 
 
 

28 वषᭅ/years 

 
 

ǒवभागीय उàमीदवारɉ के 
िलए ऊपरȣ आय ुसीमा मɅ 
छूट है परंतु व ेÛयनूतम 

योÊयता रखते हɉ। 
There is no age limit 

for departmental 
candidates provided 

they possess the 
prescribed 

qualification. 

उàमीदवारɉ स ेसामाÛय 
Ĥशासन/ǒवƣ एवं लखेा के 
कायɟ मɅ सहायता Ĥदान 
करन ेकȧ अप¢ेा कȧ जाती 
है तथा इसके अितǐरƠ, 

स¢म Ĥािधकारȣ Ʈारा अÛय 
अिधकाǐरक काय[ भी सɉपे 
जा सकत ेहɇ। Candidates 
are required to provide 

assistance in the 
functioning of General 

Administration/ Finance 
& Accounts besides any 

other official work as 
and when assigned by 

the Competent Authority 

किनƵ सिचवालय सहायक 
(ǒवƣ एवं लखेा) 

Junior Secretariat Assistant 
(Finance & Accounts) 

 
No. of Posts: 01 (SC) 

पदᲂ कᳱ स᭎ंया : 01 (अ. जा.)  
 

 

* 35 words per minute/30 words per minute correspond to 10500 KDPH/9000 KDPH on an average of 5 key depressions for each 
word. Time allowed is 10 minutes. All the typewriting tests will be on computer only. 
#  Diploma of 3 years duration acquired after passing in 10th standard will be treated as equivalent to 12th standard in respect of 
posts for which 10+2/XII standard is essential qualification. The Diploma, that is to be considered as equivalent, shall be a 
recognized course and awarded by a Recognized Institution 
नोट: टाइᳲपग टे᭭ट के मा᭟यम के ᱨप मᱶ "ᳲहदी" चुनने वाले उ᭥मीदवारᲂ के संबंध मᱶ ᳲहदी मᱶ टाइᳲपग टे᭭ट "Kruti dev010" या "मंगल" फ़ॉ᭠ट मᱶ आयोिजत 
ᳰकया जाएगा (अ᭤यथᱮ ᳇ारा font चुनने के आधार पर)/The typing test in Hindi will be conducted in Fonts “KrutiDev010” or “Mangal” (As 
opted by the candidate) in respect of the candidates opting “Hindi” as medium of typing test.  
 
ABBREVIATIONS: UR-Unreserved, SC-Scheduled Caste; KDPH–Key depression per hour. अना – अनारǔ¢त, अजा – अनुसूिचत जाित     
 

(A)चयन का तरीका/MODE OF SELECTION 
 

(i) किन᳧ सिचवालय सहायक(सामा᭠य), किन᳧ सिचवालय सहायक(िवᱫ एव ंलखेा)के पदᲂ हेत ुचयन का तरीका  
Mode of Selection for the posts of Junior Secretariat Assistant (General/Finance&Accounts) 

 

सीएसआईआर Ĥशासिनक सेवा भतȸ एवं पदोÛनती (ए.एस.आर.पी) िनयम, 2020 के अनुसार, इन पदɉ पर भतȸ 
10+2/बारहवी ंया इसके समक¢ के Ûयूनतम शै¢ǔणक योÊयता और डȣओपीटȣ Ʈारा समय-समय पर िनधा[ǐरत मानदंडɉ के 
अनुसार कंÜयूटर टाइप èपीड मɅ Ĥवीणता रखने वाले उàमीदवारɉ मɅ से समय-समय पर आयोǔजत खुली Ĥितयोगी िलǔखत 
परȣ¢ा के पǐरणाम के आधार पर कȧ जाएगी। जबǑक कंÜयूटर टाइप èपीड मɅ Ĥवीणता केवल अहता[कारȣ Ĥकृित कȧ  
होगी। अंितम मǐेरट सूची आवेदकɉ के िलǔखत परȣ¢ा मɅ Ĥदश[न के आधार पर तैयार कȧ जाएगी। मेǐरट सूची मɅ केवल वे 
उàमीदवार शािमल हɉगे जो कंÜयूटर टाइǒपंग मɅ द¢ता परȣ¢ा उƣीण[ कर लɅगे। 
As per the CSIR Administrative Services Recruitment & Promotion (ASRP), Rules, 2020, recruitment 
to these posts shall be on the basis of open competitive written examination held from time to time 
from amongst candidates possessing minimum educational qualification of 10+2/XII or its equivalent 
and proficiency in computer type speed and in using computer as per the prescribed norms fixed by 

सीएसआईआर-भारतीय पᮝैोिलयम सं᭭थान/CSIR-INDIAN INSTITUTE OF PETROLEUM 
पो ओ आईआईपी, मोहकमपुर,हᳯर᳇ार रोड/P.O. IIP, MOHKAMPUR, HARIDWAR ROAD, 

दहेरादनू, उᱫराखंड–248005(भारत)/DEHRADUN-248 005, UTTARAKHAND (INDIA) 
Website: https://www.iip.res.in 
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the DOPT from time to time. While the proficiency in computer typing speed and in using computer 
will only be qualifying in nature, the final merit list will be prepared on the basis of the performance of 
the candidates in the competitive written examination. The merit list will only comprise of those 
candidates who have qualified the proficiency test in computer typing. 
 

 िनदेशक, सीएसआईआर-आईआईपी, देहरादनू Ʈारा ǒविधवत गǑठत एक सिमित इस ǒव£ापन के िनयमɉ और शतɟ को पूरा 
करन ेवाले उàमीदवारɉ को शॉट[िलèट करेगी। हालाǑंक, ǒवèततृ जांच अंितम चयन के समय हȣ कȧ जाएगी। चयन, JSA पदɉ 
के िलए टाइǒपंग टेèट तथा िलǔखत परȣ¢ा के आधार पर Ǒकया जाएगा, ǔजसका ǒववरण नीचे Ǒदया गया है।  

 A Committee duly constituted by the Director, CSIR-IIP, Dehradun, will shortlist candidates fulfilling 
the terms and conditions of this advertisement. However, detailed scrutiny will be done only at the 
time of final selection. The selection will be made based on the Typing Test and Written Examination, 
the details of which are mentioned below. 

 
 
 

Syllabus and Scheme of Typing Test and Written Test for the Posts of  
Junior Secretariat Assistant (Gen/F&A) 

Typing Test 
 

Time Allowed 10 minutes 
English Typing 35 words per minutes in Computer (35 w.p.m, correspond to 10500 KDPH on an 

average of 5 key depressions for each word) 
Hindi Typing 30 words per minutes in Computer (30 w.p.m, correspond to 9000 KDPH on an average 

of 5 key depressions for each word) 
Note: The typing test in Hindi will be conducted in Fonts “KrutiDev010” or “Mangal” (as opted by the candidate) in respect of 
the candidates opting “Hindi” as medium of typing test.  

 
Written Test 
There will be two papers (Paper-I & Paper-II). The second paper will be evaluated only for those 
candidates who secure the minimum threshold marks (to be determined by the Selection Committee) 
in Paper-I. 
 

Mode of Examination OMR Based or Computer Based Objective Type Multiple Choice Examination 
Medium of Questions The questions will be set both in English and Hindi except the questions on 

English Language. 
Standard of exam Class XII 
Total no. of Questions 200 
Total Time Allotted 2 hours 30 minutes 

 

 
Paper-I (Time Allotted – 1 hour 30 minutes) 

 

Subject No. of 
questions  

Maximum Marks Negative marks  

Mental Ability Test* 100 200 (two marks for every 
correct answer) 

There will be no negative marks in 
this paper. 

*Mental Ability Test will be so devised so as to include General Intelligence, Quantitative Aptitude, 
Reasoning, Problem Solving, Situational Judgment, etc.  
 
Paper-II (Time Allotted – 1 hour) 

 
Subject No. of 

questions  
Maximum Marks Negative marks  

General Awareness  50 150 (three marks for every correct 
answer) 

One negative mark for every wrong 
answer. 

English Language 50 150 (three marks for every correct 
answer) 

One negative mark for every wrong 
answer. 

 

 Note:  (I)  The final merit list will be prepared only on the basis of the marks obtained by the candidates in 
       Paper-II. 
 (ii)  The selected candidates will be allotted General/Finance & Accounts cadre on the basis of their      
                   merit in Competitive Written Examination and preference given in the Application Form. 

 

नोट: जहां भी दो या दो से अिधक उàमीदवारɉ ने समान कुल अंक ĤाƯ Ǒकए हɇ, वहां टाई मामलɉ को सीएसआईआर के पğ 
संÉया 5-1(211)/2014-पीडȣ Ǒदनांक 30.05.2023 के अनसुार हल Ǒकया जाएगा। 
Note: The tie cases wherever two or more candidates have secured equal aggregated marks shall be 
resolved in terms of CSIR Letter No. 5-1(211)/2014-PD dated 30.05.2023 

 



Page 3 of 8 

(B) सामा᭠य सचूनाए ँएव ंशत ᱸ/General Information and Conditions 
 

 

(i) पᳯरषद सवेा के तहत लाभ/Benefits under the Council service: 
 

(a) इन पदɉ पर कɅ ġ सरकार के कम[चाǐरयɉ के िलए èवीकाय[ और सीएसआईआर के िलए लागू सामाÛय भƣे यािन महंगाई 
भƣा (DA), हाउस रɅट अलाउंस (HRA), Ěासंपोट[ अलाउंस (TA) आǑद Ǒदये जाते हɇ। पǐरषद के कम[चारȣ सीएसआईआर 
आवंटन िनयमɉ के अनुसार उपलÞधता के आधार पर अपने हकदार आवास के िलए पाğ हɇ, उस ǔèथित मɅ HRA èवीकाय[ 
नहȣं होगा।  

 These posts carry usual allowances i.e. Dearness Allowance (DA), House Rent Allowance (HRA), 
Transport Allowance (TA) etc. as admissible to the central government employees and as made 
applicable to Council employees. They are also eligible for accommodation of their entitled type as 
per CSIR allotment rules depending on availability, in such cases HRA will not be admissible. 

(b) Ĥ×येक Įणेी के पदɉ के सàमुख दशा[ई गई पǐरलǔÞधयɉ के अलावा, Ûयू पɅशन èकȧम 2004 कȧ ĤयोÏयता,िचǑक×सा åयय 
के Ĥितपूित[,अवकाश याğा ǐरयायत, ǐरयायत अिĒम और गहृ िनमा[ण अिĒम जैसे लाभ सीएसआईआर िनयमɉ के अनुसार 
Ĥदान Ǒकए जाते हɇ।  

 In addition to the emoluments indicated against each category of posts, benefits such as 
applicability of New Pension Scheme 2004, reimbursement of Medical Expenses, Leave Travel 
Concession, Conveyance Advance and House Building Advance are available as per CSIR rules. 

 

(ii)    अ᭠य शत ᱸ/Other Conditions: 
 

(a) आवेदक को भारत का नागǐरक होना चाǑहए।  
The applicant must be a citizen of India. 

(b) सभी आवेदकɉ को ऑनलाइन आवेदन ĤाƯ करने कȧ अंितम ितिथ को ǒव£ापन मɅ वǔण[त कȧ गई पद संबंधी अिनवाय[ 
आवæयकताओ ंऔर शतɟ को पूरा करना आवæयक है । उÛहे सलाह दȣ जाती है Ǒक वे आवेदन करने से पहले èवयं को 
संतुƴ कर लɅ Ǒक उनके पास इन पदɉ के िलए िनधा[ǐरत आवæयक योÊयताएँ हɇ जो Ǒक अिनवाय[ है, भले हȣ उàमीदवार के 
पास कुछ उÍच योÊयताएँ हɉ। पाğता के संबंध मɅ सलाह संबंधी Ǒकसी पूछताछ पर कोई ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा।  
All applicants must fulfill essential requirements of the post and other conditions stipulated in the 
advertisement as on the last date of receipt of online application. They are advised to satisfy 
themselves before applying, that they possess at least the essential qualification laid down for these 
posts which is compulsory even if a candidate has some higher qualifications. No enquiry asking for 
advice as to eligibility will be entertained. 

(c) िनधा[ǐरत आवæयक योÊयताएं Ûयूनतम हɇ और इनके होने माğ से हȣ उàमीदवार टाइǒपंग टेèट/èटेनोĒाफȧ टेèट/िलǔखत 
परȣ¢ा आǑद (जैसा लागू हो) के िलए बुलाए जाने के हकदार नहȣं हो जाते हɇ। ǒविधवत गǑठत èĐȧिनंग कमेटȣ 
उàमीदवारɉ को शॉट[िलèट करने के िलए अपने èवयं के मानदंड अपना सकती है। अतः,उàमीदवार को आवेदन पğ मɅ 
10वीं और उसके बाद कȧ Ûयूनतम िनधा[ǐरत योÊयता के अलावा सभी योÊयताओं और अनुभव का उãलेख करना चाǑहए। 
The prescribed essential qualifications are the minimum and the mere possession of the same does 
not entitle candidates to be called for typing test/written test etc. (as applicable). The duly 
constituted Screening Committee may adopt its own criteria for short-listing the candidates. The 
candidate should, therefore, mention in the application form all the qualifications and experience 
over and above the minimum prescribed qualifications from 10th onwards. 

(d) ऑनलाइन आवेदन के साथ आवæयक शैǔ¢क योÊयता, अनभुव,जÛम ितिथ Ĥमाण इ×याǑद कȧ èकैन Ĥित को संलÊन 
करना अिनवाय[ है। िनधा[ǐरत योÊयताएँ माÛयता ĤाƯ बोड[/ǒवƳǒवÚयालयɉ/संèथानɉ के माÚयम से हȣ ĤाƯ कȧ हɉ। अधूरे 
आवेदन/आवæयक Ĥमाण पğ/दèतावेजɉ के ǒबना ĤाƯ Ǒकए गए आवेदनɉ को अèवीकृत कर Ǒदया जाएगा।  

 The online application should be accompanied by scanned copies of the essential educational 
qualification, experience, date of birth proof etc. The prescribed qualifications should have been 
obtained through recognized Board/Universities/Institutions etc. Incomplete applications or not 
accompanied with the essential certificates/documents, are liable to be rejected. 

(e) आवæयक योÊयताओं मɅ समक¢ योÊयता के संबंध मɅ यǑद कोई उàमीदवार ǒव£ापन कȧ आवæयकता के अनुसार Ǒकसी 
ǒवशेष योÊयता को समक¢ योÊयता के Ǿप मɅ दावा कर रहा है, तो उसे इस संबंध मɅ आदेश/पğ Ĥèततु करना होगा 
ओर उस Ĥािधकरण का ǒववरण (संÉया ओर ितिथ के साथ)भी देना होगा, ǔजसके अंतग[त इसे समक¢ माना गया है 
अÛयथा आवेदन अèवीकार Ǒकया जा सकता है ।  

 In respect of equivalent clause in Essential Qualifications, if a candidate is claiming a particular 
qualification as equivalent qualification as per the requirement of advertisement, then the candidate 
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is required to produce order/letter in this regard, indicating the Authority (with number and date) 
under which it has been so treated otherwise the Application is liable to be rejected. 

(f) यǑद कोई Ĥमाणपğ/दèतावेज ǑहÛदȣ अथवा अंĒेज़ी भाषा के अलावा अÛय Ǒकसी भाषा मɅ Ĥèतुत Ǒकया जा रहा है तो 
उसकȧ एक ǑहÛदȣ/अँĒेजी मɅ अनुवाद कȧ Ĥितिलǒप Ǒकसी राजपǒğत अिधकारȣ अथवा नोटरȣ Ʈारा ǒविधवत स×याǒपत 
करवा कर Ĥèतुत करना होगा।  

 If any document/certificate furnished is in a language other than Hindi or English, a transcript of the 
same in Hindi/English duly attested by a Gazetted officer or notary is to be submitted.  

(g) अिधकतम आयु सीमा, योÊयता एवं/अथवा अनुभव िनधा[ǐरत करने कȧ ितिथ आनलाइन आवेदन जमा करने कȧ अंितम 
ितिथ अथा[त 04.08.2025 होगी।  

 The date for determining the upper age limit, qualifications and/or experience shall be the closing 
date prescribed for submission of online applications i.e 04.08.2025. 

(h) संबंिधत ǒवषय/काय[ के ¢ेğ मɅ अनुभव कȧ अविध, जहां िनधा[ǐरत है, कȧ गणना उस पद के िलए िनधा[ǐरत शैǔ¢क 
अह[ता ĤाƯ करने कȧ ितिथ से कȧ जाएगी।  

 The period of experience in a discipline/area of work, wherever prescribed, shall be counted after 
the date of acquiring the minimum prescribed educational qualifications prescribed for the post. 

(i) िनधा[ǐरत पाğता मानदंड पूरȣ करन ेवाले मǑहला उàमीदवार को आवेदन करन ेके िलए Ĥो×साǑहत Ǒकया जाता है।  
Women candidates fulfilling the eligibility criteria are encouraged to apply.  

(j) पाğता, आवेदनɉ कȧ èवीकृित या अèवीकृित, चयन कȧ ǒवधा ओर टाइǒपंग टेèट/िलǔखत परȣ¢ा के आयोजन संबंधी सभी 
मामलɉ मɅ िनदेशक, सीएसआईआर-आईआईपी, देहरादनू का िनण[य अंितम होगा और सभी उàमीदवारɉ के िलए बाÚयकारȣ 
होगा।  

 The decision of the Director, CSIR-Indian Institute of Petroleum (CSIR-IIP), Dehradun in all matters 
regarding eligibility, acceptance or rejection of applications, mode of selection and conduct of 
Written Test/Typing Test will be final and binding on the candidates. 

(k) Ǒकसी भी Ĥकार के प¢ Ĥचार और/अथवा राजनीितक या अÛयथा Ǒकसी भी Ĥकार कȧ िसफाǐरश को,पद के िलए 
अयोÊयता के Ǿप मɅ माना जाएगा।  

 Canvassing in any form and/or bringing any influence, political or otherwise will be treated as a 
disqualification for the post. 

(l) िनदेशक, सीएसआईआर-आईआईपी ǒबना कोई कारण बताए ǒव£ापन को रƧ करने का अिधकार सुरǔ¢त रखते है या पदɉ 
का न भरने का अिधकार सुरǔ¢त रखते है। इन पदɉ कȧ चयन ĤǑĐया, चयन के ǒविभÛन चरणɉ के समय Ĥचिलत 
सीएसआईआर/भारत सरकार के िनदȶश के अधीन है।  

 The Director, CSIR-IIP reserves the right to cancel the advertisement without assigning any reason 
thereof or reserves the right to not fill up any or some of the posts. The selection procedure of these 
posts is subject to the CSIR/Govt. of India instructions prevalent at the time of various stages of the 
selection. 

(m) िलǔखत परȣ¢ा/टाइǒपंग टेèट के िलए बुलाए जाने वाले शॉट[िलèटेड आवेदकɉ के ǒववरण के साथ-साथ अपनाए गए 
मानदंड, चयन और Ǒकसी भी अपडेट के बारे मɅ अिधसूचना संèथान कȧ वेबसाइट https://www.iip.res.in पर समय-समय 
पर Ĥदिश[त कȧ जाएगी।  

 Notification regarding details of shortlisted candidates to be called for Written Test/Typing Test 
along with the criterion adopted, selection and any updates shall be notified only on the Institute 
website https://www.iip.res.in from time to time. 

(n) किनƵ सिचवालय सहायक (सामाÛय/ǒवƣ एव लेखा) के पदɉ के िलए भतȸ  सीएसआईआर Ĥशासिनक सेवा भतȸ और 
पदोÛनित (एएसआरपी) िनयम, 2020  Ʈारा शािसत होती है, जो Ǒक समय-समय पर संशोिधत Ǒकया जाता है। इसिलए 
अÛय सभी िनयम और शतȶ जो यहां उãलेǔखत नहȣं हɇ, वो सीएसआईआर Ĥशासिनक सेवा भतȸ और पदोÛनित 
(एएसआरपी) िनयम, 2020 के अनसुार लागू हɉग।े टाइǒपंग टेèट टेèट के समय लागू डȣओपीटȣ Ʈारा िनधा[ǐरत मानदंडɉ 
के अनसुार कंÜयूटर टाइǒपंग टेèट िलया जाएगा।  
Recruitment for the post of Junior Secretariat Assistant (General/Finance & Accounts) is governed 
by “CSIR Administrative Services Recruitment & Promotion (ASRP) Rules, 2020”, as amended from 
time to time. Hence all other terms and conditions not stipulated herein will be applicable as per the 
CSIR Administrative Services Recruitment & Promotion (ASRP) Rules, 2020. Typing Test will be 
conducted as per the prescribed norms fixed by DoPT, as applicable at the time of the test. 

(o) इस भतȸ ĤǑĐया के संबंिधत शुǒƨपğ/पǐरिशƴ/अिधसूचनाऐ तथा सभी आगे कȧ घोषणाएं केवल 
https://www.iip.res.in पर समय-समय पर Ĥकािशत कȧ जाएंगी। 

 All future corrigendum/addendum/notifications etc. and announcements/details pertaining to this 
recruitment process shall be published/provided ONLY on https://www.iip.res.in from time to time. 

(p) Ǒकसी भी Ĥकार कȧ अंतǐरम पूछताछ या पğाचार पर ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा।  
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 NO INTERIM ENQUIRIES OR CORRESPONDENCE WILL BE ENTERTAINED. 

(q) िनदेशक, सीएसआईआर- आईआईपी को इस ǒव£ापन मɅ िनयम और शतȾ को संशोिधत करने, हटाने और जोड़ने का 
अिधकार है।   

 The Director, CSIR-IIP reserves the right to amend, delete and add terms & conditions to this 
advertisement. 

 

(iii)  छूट/Relaxation 
 

(a) भारत सरकार के आदेश के अनुसार,ऊपरȣ आयु सीमा मɅ अनुसूिचत जाित [एससी]/अनुसूिचत जनजाित [एसटȣ] के िलए 
पांच वष[ और अÛय ǒपछड़ा वग[ [ओबीसी] उàमीदवारɉ के िलए तीन वष[ तक कȧ छूट केवल उÛहȣ ंपदɉ पर दȣ जाएगी जो 
इन संबंिधत Įǔेणयɉ के िलए आरǔ¢त हɇ [Ĥमाणपğɉ कȧ स×याǒपत Ĥितया,ंआवæयकतानसुार आवेदन के साथ संलÊन कȧ 
जानी हɇ]। जो एससी/एसटȣ/ओबीसी उàमीदवार अनारǔ¢त पदɉ के िलए आवेदन करते हɇ, वे ऐसे पदɉ के संबंध मɅ आयु 
मɅ छूट के पाğ नहȣं हɉगे और उनके चयन के संबंध मɅ उÛहɅ सामाÛय उàमीदवारɉ के बराबर माना जाएगा। हालाǑँक,ऐसे 
मामलɉ मɅ एससी और एसटȣ उàमीदवारɉ के िलए आवेदन शुãक मɅ छूट लागू है। 
The upper age limit is relaxable up to 05 [five] years for Scheduled Caste [SC]/Scheduled Tribe [ST] 
and 03 [three] years for Other Backward Class [OBC] candidates, as per Government of India 
orders in force, only where the posts are reserved for these respective categories [attested 
copies of the certificates to be enclosed to the application, as required]. SC/ST/OBC candidates 
who apply against the posts not reserved for them are not eligible for age relaxation in respect of 
such posts and they are treated at par with the general candidates in respect of their selection. 
Application Fee Exemption is, however, applicable for SC and ST candidates in such cases. 

(b) आयु सीमा/योÊयता/अनुभव िनधा[ǐरत करने कȧ ितिथ ऑनलाइन आवेदन कȧ अंितम ितिथ अथा[त 04.08.2025 होगी।  
The date for determining age limit/qualification/experience shall be the closing date of online 
application i.e. 04.08.2025. 

(c) किनƵ सिचवालय सहायक (सामाÛय/ǒवƣ एवं लेखा) के पद के िलए ǒवभागीय उàमीदवारɉ (सीएसआईआर 
Ĥयोगशालाओ/ंसंèथानो मɅ काय[रत िनयिमत कम[चारȣ) के िलए कोई आयु सीमा नहȣं है,बशतȶ वे िनधा[ǐरत योÊयता रखते 
हɉ।  
There is no age limit for the departmental candidates (regular employees working in CSIR 
laboratories/institutes only) for the posts of Junior Secretariat Assistant (General/Finance & 
Accounts) and, provided they possess the prescribed qualification. 

(d) भारत सरकार के Ĥावधानɉ के अनुसार ǒवधवा/तलाकशुदा मǑहलाओं और कानूनी Ǿप से अपने पित से अलग रहने वाली 
मǑहलाओं, ǔजÛहɉनɅ पुन[ǒववाह नहȣं Ǒकया हɇ, कȧ ऊपरȣ आयु सीमा 35 वष[ तक होगी। इस उप-अनुÍछेद के तहत आयु मɅ 
छूट का दावा करने वाले åयǒƠयɉ को िनàनिलǔखत दèतावेजी साêय Ĥèततु करने कȧ आवæयकता होगी।  
As per the Govt. of India provisions, age relaxation for widows, Divorced Women and Women 
Judicially separated from their Husbands who are not remarried, the upper age limit is relaxable up 
to the age of 35 years. The persons claiming age relaxation under this sub-para would be required 
to produce following documentary evidence: 

 

1. ǒवधवा मǑहला के मामले मɅ उसके पित का म×ृय ुĤमाणपğ तथा हलफनामा Ǒक उसने बाद मɅ पुनः ǒववाह नहȣं 
Ǒकया है। 

 In case of Widow, Death Certificate of her husband together with the Affidavit that she has not remarried 
since. 

2. तलाक़शुदा मǑहलाओं और अपने पित से कानूनी Ǿप से अलग रहने वाली मǑहलाओ ंके िलए उपयुƠ Ûयायालय के 
िनण[य/ǑडĐȧ और एक हलफनामा, Ǒक उÛहोनɅ पुनः ǒववाह नहȣं Ǒकया है कȧ एक Ĥमाǔणत Ĥित।  

 In case of divorced Women and Women Judicially separated from their husbands, a certified 
copy of the judgment/decree of the appropriate Court to prove the fact of divorce or the judicial 
separation, as the case may be, with an Affidavit that they have not remarried since. 

 

(e) Age relaxation to Person with Benchmark Disability (PWBD): Upper age limit for Persons with 
Benchmark Disabilities (PWDs) will be relaxable by 10 years (15 years for SC/ST & 13 years for 
OBC for posts reserved for SC/ST and OBC). The persons claiming age relaxation under PWD 
category would be required to produce a certificate in the prescribed proforma issued by the 
Competent Authority as per the Forms V, VI and VII (as the case may be) specified in Rights of 
Persons with disabilities Rules, 2017 issued by Department of Empowerment of Persons with 
Disabilities (Divyangjan), Ministry of Social Justice and Empowerment, Govt. of India vide 
Notification No. G.S.R 591(E) dated 15.06.2017, as amended from time to time in support of their 
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claims clearly indicating that the degree of physical disability is 40% or more. In any case, the 
appointment of these candidates will be subject to their being found medically fit in accordance 
with the standards of medical fitness as prescribed by the Government. 

(f) Upper age limit is relaxable by 03 years, after deduction of the rendered military service from the   
actual age for Ex-servicemen, as on the closing date for submission of online application. Only 
those candidates shall be treated as Ex-Servicemen who fulfill the definition and criteria as laid 
down in Ministry of Personnel, Public Grievances and Pensions, Government of India Gazette 
Notification No. G.S.R 757 (E) dated 04.10.2012 and DoPT instructions issued vide OM No. No. 
36034/3/2013-Estt (Res) dated 25th February, 2014, as amended from time to time. 

(g) कɅ ġ सरकार/राÏय सरकार/èवायƣ िनकायɉ आǑद के कम[चाǐरयɉ के िलए आयु सीमा मɅ छूट का कोई Ĥावधान नहȣं है। 
There is no provision for relaxation of age limit for employee of Central Government/State 
Government / Autonomous Bodies, etc. 

(h) बɅचमाक[  ǒवकलांगता वाल ेåयǒƠयɉ और 40% स ेकम बɅचमाक[  ǒवकलांगता वाले और िलखने मɅ कǑठनाई वाल े
åयǒƠयɉ के िलए scribe और/या Ĥितपूरक समय के Ĥावधान के संबधं मɅ िनदȶश अलग स ेजारȣ Ǒकए जाएंगे। 

 The instructions regarding Provision of Scribe and/or Compensatory time for (i) Persons with 
Benchmark Disability, and (ii) Persons with less than 40% Benchmark Disability and having 
difficulty in writing shall be issued separately 

   

(C) आवेदन कैस ेकरᱶ /How to Apply 
 

(a) योÊय उàमीदवारɉ को संèथान कȧ वेबसाइट https://www.iip.res.in Ʈारा ऑनलाइन आवेदन Ĥèतुत करना होगा। 
उàमीदवारɉ को ऑनलाइन आवेदन करने से पूव[ वैƭ ईमेल आईडȣ Ʈारा रǔजèटर करना होगा तथा रǔजèटर करने के 
उपरांत ǔजस भी पद हेतु वे आवेदन करना चाहते हɇ कर सकते हɇ। ऑनलाइन आवेदन करने के फलèवǾप आवेदन के 
ǒĤंट आउट कȧ हाड[ कॉपी जǾरȣ दèतावेजɉ के साथ डाक Ʈारा भेजनी होगी।  

 Eligible candidates are required to submit ONLINE application through the Institute website 
https://www.iip.res.in. The candidates have to register themselves with valid email ID before 
applying and after registering themselves, they can apply for the post for which they wish to apply. 
After applying online, the candidates have to send hard copy of print out of application 
form along with requisite documents through Post. 

(b) उàमीदवारɉ को ऑनलाइन आवेदन के साथ सभी शै¢ǔणक Ĥमाणपğɉ, अंकतािलकाओं, åयावसाियक योÊयता Ĥमाणपğɉ, 
अनुभव Ĥमाणपğɉ,जाित Ĥमाण पğ (यǑद लागू हो), Ǒडèचाज[ बुक/Ĥमाण पğ कȧ èवĤमाǔणत Ĥित(पूव[ सैिनकɉ के 
मामले मɅ), आवेदन रसीद तथा अÛय संबंिधत कागज पğɉ कȧ èकैन Ĥित कȧ केवल एक PDF फ़ाइल अपलोड करनी 
है।  

 The candidates have to attach only one PDF file containing scanned copies of educational 
qualification certificates, professional qualification certificates, mark sheets, experience 
certificates, Caste certificate (if applicable), fee receipt and other documents with the online 
application form. 

 

(c) ǒविधवत मैÛयअुल Ǿप स े हèता¢ǐरत कंÜयूटर जनरेटेड एǔÜलकेशन फॉम[ (ǒĤंट-आउट) पर èव-हèता¢ǐरत पासपोट[ 
आकार के नवीनतम फोटो के साथ सभी श¢ैǔणक Ĥमाण पğɉ, अंक तािलकाओं, åयावसाियक योÊयता Ĥमाणपğɉ, 
अनुभव Ĥमाणपğɉ,जाित Ĥमाण पğ(जहां कहȣं लागू हो),Ǒडèचाज[ बुक /Ĥमाण पğ कȧ èव Ĥमाǔणत Ĥित (पूव[ सैिनकɉ 
के मामले मɅ),आवेदन रसीद तथा अÛय संबंिधत कागज पğɉ कȧ èव Ĥमाǔणत Ĥित के साथ एक िलफाफे मɅ ǔजस पर 
"_________पद हेतु आवेदन (पोèटकोड________)” उãलेǔखत हो केवल पंजीकृत/ èपीड पोèट Ʈारा वǐरƵ Ĥशासन 
िनयंğक, सीएसआईआर- भारतीय पैĚोिलयम संèथान,पो.ओ. आई.आई.पी., मोहकमपुर, हǐरƮार रोड, देहरादनू-248005 
(उƣराखंड) पर भेजɅ। आवेदन कȧ हाड[ कॉपी ĤाƯ करने कȧ अंितम ितिथ 11.08.2025 (शाम 5:30 बजे) है, यह ितिथ 
दरू-दराज के ¢ेğɉ के उàमीदवारɉ के िलए समान होगी। 
The computer generated Application Form (print-out) duly manually signed accompanied by self 
attested copies of the certificates, mark sheets, testimonials in support of age, education 
qualifications, experience and caste certificate, if applicable along with one recent passport size 
self-signed photograph affixed together with the receipt of application fee(if applicable) should be 
sent in an envelope superscribed “APPLICATION FOR THE POST OF ____________ (Post 
Code ________)” only by Registered/Speed Post to the address: Sr. Controller of 
Administration, CSIR-Indian Institute of Petroleum, P.O. I.I.P., Mohkampur, Haridwar Road, 
Dehradun-248005 (Uttarakhand). The last date for receipt of hard copy of application is 
11.08.2025 (5:30 PM), this date will be same for the candidates belonging to far-flung areas. 
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(d) यह Úयान मɅ रखा जाना चाǑहए Ǒक आवेदन पğ कȧ हाड[ कॉपी मɅ उàमीदवार को ǒविधवत हèता¢ǐरत अपनी पासपोट[ 
आकार कȧ फोटो िचपकानी होगी और आवेदन पर मैÛयुअल Ǿप से हèता¢र भी करने हɉगे। अहèता¢ǐरत आवेदन व 
ǒबना पासपोट[ आकार के फोटो पर ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा और खाǐरज कर Ǒदया जाएगा। 

 It should be kept in mind that in the hard copy of the Application Form, the candidate is required 
to affix his photograph duly signed across and also manually sign on the application. Unsigned 
application and without affixing passport size photo will not be considered and will be rejected. 

(e) यǑद कोई उàमीदवार हाड[ कॉपी जमा करने मɅ ǒवफल रहता है, जो 11.08.2025 तक पहंुच जानी चाǑहए, तो उसकȧ 
उàमीदवारȣ खाǐरज कर दȣ जाएगी 

 If a candidate fails to submit the hard copy, which should reach by 11.08.2025 then his/her 
candidature shall be rejected. 

(f) ऑनलाइन आवेदन करते समय तकनीकȧ पूछताछ के िलए कृपया recruitment@iip.res.in पर ईमेल भेजे।  
 For any technical query while applying online, please send e-mail to recruitment@iip.res.in.  

(g) ऑनलाइन आवेदन संèथान कȧ वेबसाइट https://www.iip.res.in पर Ǒदनांक 21.07.2025 से 04.08.2025 तक उपलÞध 
रहɅगे। 

 Online Application will be available on the Institute website https://www.iip.res.in from 21.07.2025 
to 04.08.2025. 

(h) ऐसे बोड[/ǒवƳǒवƭालयɉ/संèथानो, जहां सीजीपीए/एसजीपीए/ओपीजीए Ēेड आǑद Ǒदया जाता है, उस मामले मɅ 
उàमीदवारɉ को अपने ǒवƳǒवƭालयɉ/संèथानो के अनुसार फामू[ले के आधार पर ĤाƯांक Ĥितशत मɅ पǐरवित[त करना 
होगा । 

 In case of Board/Universities/Institutes awarding CGPA/SGPA/OGPA grades etc., candidates are 
requested to convert obtained marks into percentage based on the formula as per their 
University/Institute. 

(i) एक से अिधक पदɉ के िलए आवेदन करने वाले उàमीदवारɉ को Ĥ×येक पद के िलए अलग-अलग ऑनलाइन आवेदन 
करना होगा तथा आवेदन शुãक भी अलग से जमा करना होगा। Ĥ×येक ऑनलाइन आवेदन के साथ सभी आवæयक 
दèतावेजɉ के साथ आवेदन शुãक कȧ ऑनलाइन जनरेट कȧ गई पावती केवल एक PDF फ़ाइल मɅ अपलोड करनी होगी  

 Candidates applying for more than one post must submit separate online application forms and 
application fee along with all essential documents and online generated acknowledgement of 
remitted application fee in a single PDF file. 

(j) एक बार Ǒकए गए आवेदन को वापस लेने कȧ अनुमित नहȣं दȣ जाएगी और एक बार भुगतान Ǒकया गया आवेदन 
शुãक Ǒकसी भी पǐरǔèथित मɅ वापस नहȣं Ǒकया जाएगा और न हȣ इसे Ǒकसी अÛय भतȸ या चयन ĤǑĐया के िलए 
आरǔ¢त रखा जा सकता है। 

 Application once made will not be allowed to be withdrawn and application fees once paid will not 
be refunded on any count nor can it be held in reserve for any other recruitment of selection 
process. 

(k) सरकारी िवभागᲂ, CSIR सिहत ᭭वायᱫ िनकायᲂ और सावᭅजिनक ᭃेᮢ  के उपᮓमᲂ के कमᭅचाᳯरयो के आवदेनᲂ पर तभी िवचार ᳰकया 
जाएगा यᳰद उनके कायाᭅलय ᳇ारा यह ᮧमािणत ᳰकया जाएगा ᳰक आवदेक के चयन होन ेकᳱ ि᭭थित मᱶ िनयिुᲦ आदेश ᮧा᳙ होन ेके एक 
महीन ेके भीतर उस ेकायᭅमुᲦ कर ᳰदया जाएगा। साथ ही सतकᭅता अनापिᱫ भी दजᭅ कᳱ जानी चािहए। हालांᳰक, आवदेन कᳱ अिᮕम 
ᮧित भजेी जा सकती है ताᳰक यह हाडᭅ कॉपी आवदेन ᮧा᳙ करने कᳱ अिंतम ितिथ को या उससे पहले पᱟचँ जाए। उिचत मा᭟यम स ेभजे े
गए आवदेन वᳯर᳧ ᮧशासन िनयंᮢक, सीएसआईआर-भारतीय पैᮝोिलयम स᭭थान, पो᭭ट ऑᳰफस आईआईपी, मोहकमपरु, दहेरादनू-
248005, उᱫराखडं पर हाडᭅ कॉपी ᮧाि᳙ कᳱ अिंतम ितिथ के बाद 15 ᳰदनो के भीतर पᱟचंना चािहए। यᳰद आवदेन कᳱ अिᮕम ᮧित 
अिंतम ितिथ तक नहᱭ पᱟचँती ह ैतो अिंतम ितिथ के बाद उिचत मा᭟यम से ᮧा᳙ आवेदनो पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा।  

 Applications from employees of Government Departments, Autonomous bodies including CSIR 
and Public Sector Undertakings will be considered only if forwarded through proper channel, 
certified by their office that the applicant, if selected, will be relieved within one month of the 
receipt of the appointment orders. Also, vigilance clearance should also be recorded. However, 
advance copy of the application may be sent so that it should reach on or before the last date for 
receipt of hard copy of application. Applications routed through proper channel should reach Sr. 
Controller of Administration, CSIR- Indian Institute of Petroleum, P.O. IIP, Mohkampur, 
Dehradun-248005, Uttarakhand within 15 days of last date of receipt of hard copy of application. 
If advance copy of application is not received before closing date of the application, then 
applications through proper channel received after the closing date will not be taken into 
consideration.  

(l) अपूण[ आवेदन (जैसे कȧ अहèता¢ǐरत, ǒबना फोटोĒाफ, आवेदन शुãक, लागू Ĥमाण पğ/अंकतािलक/Ĥशंसापğɉ आǑद) 
पर ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा तथा उÛहɅ तुरंत िनरèत कर Ǒदया जाएगा। 
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Incomplete applications (i.e. without signature, without photograph/application fee/applicable 
certificates/ mark sheets/testimonials etc.) will not be entertained and will summarily rejected. 

 

 

(D) आवेदन शुʋ / APPLICATION FEE 
 

(a) सामाÛय, ओबीसी तथा EWS Įणेी से संबǔÛधत उàमीदवारɉ को िनदेशक, भारतीय पैĚोिलयम संèथान के प¢ मɅ 
ǽ. 500/- (ǽपए पाँच सौ केवल)का आवेदन शुãक (गैर-वापसी) का ऑनलाइन भुगतान SB Collect के माÚयम से 
िनàनिलǔखत ĤǑĐया के अनसुार करना होगा।  

 The candidates belonging to UR, OBC and EWS category are required to submit the application 
fee of Rs. 500/- (Rupee five hundred only) (Non-refundable) in favor of ‘Director, Indian Institute 
of Petroleum’ through SB Collect with the following procedure: 

 

Procedure for submitting online fee is given as under:  
 

1) Open site https://www.onlinesbi.sbi 
2) Click on “SB Collect” 
3) Click on “Govt. Department” 
4) Search for “Director IIP” and click on it. 
5) From payment category, choose “Application Fee” 
6) Fill the details. In related Dept., mention “Recruitment” 
7) Submit the fee of Rs. 500. 

 

उàमीदवारɉ को ऑनलाइन भुगतान Ĥणाली से Ĥेǒषत आवेदन शुãक कȧ पावती Ĥèतुत करना आवæयक है, ǔजसमɅ 
यूटȣआर नंबर/लेनदेन संÉया और लेनदेन कȧ तारȣख शािमल है। ऑनलाइन आवेदन करने कȧ अंितम ितिथ और 
ऑनलाइन भुगतान Ĥणाली के माÚयम से आवेदन शुãक जमा करने कȧ अंितम ितिथ 10.02.2025 है। यह ितिथ दरू-
दराज के ¢ेğɉ से संबंिधत उàमीदवारɉ के िलए भी समान होगी। 
The candidates are required to generate acknowledgement of remitted application fee from the 
online payment system, containing UTR Number/Transaction Number and Transaction Date and 
the same is required to be attached along with the online application. The last date for applying 
online application and remitting of application fee through online payment system is 04.08.2025. 
This date will be same for the candidates belonging to far-flung areas. 

(b) अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/पीडबãयूडȣ/मǑहला/भूतपूव[सैिनक/ǒवदेश िनवास उàमीदवारɉ कȧ Įणेी से 
संबंिधत उàमीदवारɉ को आवेदन शुãक जमा करने से छूट दȣ गई है।  

 The candidates belonging to SC/ST/PWD/Women/Ex-Servicemen/Abroad Candidates category 
are exempted from submission of application fee. 

(c) आवेदन पğ के साथ िनĨिलǔखत दèतावेज संलÊन Ǒकए जाने चाǑहए  

Following documents must be attached with the hard copy of application form and also be 
uploaded with online application: 
 

 

(i) आवेदन शुãक कȧ पावती कȧ Ĥित, जहां लागू हो।  
 Copy of acknowledgement of remitted application fee, where applicable.  
(ii) जÛमितिथ Ĥमाण पğ/एसएससी Ĥमाण पğ व अंक Ĥमाण पğ कȧ èव Ĥमाǔणत Ĥित।  

Self attested copy of Date of Birth Certificate/SSC certificate and mark sheet. 
(iii) आधार काड[/मतदाता पहचान पğ/पैन काड[/पासपोट[ कȧ èव Ĥमाǔणत Ĥित।  

Self attested copy of Aadhar Card/Voter ID Card/PAN card/Passport. 
(iv) XII क¢ा (HSC)/ǑडĒी/èनातकोƣर Ĥमाण पğ, माक[ -शीट,और अनुभव Ĥमाण पğ कȧ èव Ĥमाǔणत Ĥित। 

Self Attested copies of the 12th standard (HSC)/Degree/Post Graduation Certificates, Mark-sheets, and 
Experience certificates. 

(v) िनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ स¢म Ĥािधकारȣ Ʈारा जारȣ नवीनतम मेǑडकल Ĥमाणपğ (ǒवकलांगता वाले उàमीदवारɉ के मामले 
मɅ) कȧ èव Ĥमाǔणत Ĥित।  
Self Attestedcopy of the latest Medical Certificate (in case of Persons with Disability candidates) from the 
Competent Authority in the prescribed format. 

(vi) Ǒडèचाज[ बुक/Ĥमाणपğ कȧ èव Ĥमाǔणत Ĥित। (पूव[ सैिनकɉ के मामले मɅ)। 
Self Attested copy of the Discharge Book/Certificate (in case of Ex-Servicemen candidates). 

 

 

Ǒकसी भी Ǿप मɅ Ĥचार करना और/या राजनीितक या अÛयथा कोई Ĥभाव डालना इस पद के िलए अयोÊयता के Ǿप मɅ 
माना जाएगा। कोई अतंǐरम पूछताछ पर ǒवचार नहȣ ंǑकया जाएगा। 
Canvassing in any form and/or bringing in any influence political or otherwise will be treated as a 
disqualification for the post. No Interim enquiries will be entertained.  

 

वǐरƵ Ĥशासन िनयğंक/Sr. Controller of Administration 


